
職業安全衛生教育訓練計劃表 
事業單位：大業開發工業股份有限公司 

項目 
   法定要

   求人數 
合格人員 待訓人員 

負責單位

(自辦/委辦) 
預估經費 

   預定實

   施日期 
訓練機構 

一、勞工安全衛生人員教育訓練 

        □職業安全衛生業務主管 

        □職業安全衛生管理員 

        □作業場所現場安全衛生監督人員  

二、特殊作業及急救人員安全衛生教育訓練 

        □ 荷重在一公噸以上之堆高機操作員  

        □ 吊升荷重未滿三公噸之固定式起重機操作

        □ 工作場所急救人員

 

三、一般勞工安全衛生教育訓練

        □ 新進工作之員工 

        □ 在職員工 



(一)勞工安全衛生教育計劃 

◎依據職業安全衛生法第二十三條規定訂定之。 

一、訓練對象：對新僱用勞工或在職勞工於變更工作前。

        訓練時數：應接受三小時之一般安全衛生教育訓練。

        訓練內容：以現場之安全衛生設施、安全衛生管理及工安紀律事項為主。 

       1、作業安全衛生有關法規概念。

       2、勞工安全衛生概念及工作守則。

       3、作業前、中、後之自動檢查。

       4、標準作業程序。

       5、緊急事故應變處理。

       6、消防及急救常識及演練。

       7、其他與勞工作業有關之安全衛生知識。 

       講師：管理部(勞安部門)及各部門主管

       地點：會議室

       簽到表：如附件

二、訓練對象：從事生產性機械或設備操作或使用有害物、危險物等人員。

        訓練時數：應分別各增列三小時安全衛生教育訓練。

        訓練內容： 

        1、作業方法環境及機具設備之危害特性。

        2、安全措施及裝置講解。

        3、安全衛生防護具之使用方法、限制、時機。

        4、重大職災案例介紹。

        5、安全衛生設施之注意事項及工安紀律。 

        講師：現場主管

        地點：會議室

        簽到表：如附件 

三、本年度需派訓種類、人數經費及開班日期如勞工安全衛生教育訓練計劃表。 



一般勞工安全衛生教育訓練簽到表 

事業單位 大業開發工業股份有限公司 

受訓對象 

地        點 

課      程      內      容 年     月     日 時 間 講 師

1、勞工安全衛生有關法規概要 

2、勞工安全衛生概念及工作守則 

3、作業前、中、後之自動檢查 

4、標準作業程序 

5、緊急事故應變處理 

6、消防及急救常識及演練 

7、其他與勞工作業有關之安衛知識 

單  位 受訓人員 簽  名 單  位 受訓人員 簽  名

※上述計劃、受訓名冊、簽到記錄、課程內容等實施資料應保存三年。 


